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“HOSGORU” DEGERI

Dislince, irk, din, millet bakimindan kimseyi birbirinden ayirmayan, herkese

karsi anlayisi benimsemis olma halidir. Ayrica 6zglrligli savunan, adil bir

tutumdur.

“Hosgori” Degerini Yansitan ifadeler

Hosgord, farkl fikirlere saygidir.

Hosgord, gesitlilik igindeki uyumdur.

Hosgord, insandaki iyi olani gorebilmektir.

Hosgord, farkhliga agik olmaktir.

Hosgorl karsilikli anlayis ve saygidir.

Hosgord, sevgiyle beslenir.

Hosgorl huzurlu olmak ve digerlerine de huzur verebilmektir.
Hosgori, onyargisiz bakabilmektir.

Hosgord, digerlerine hata yapma imkani tanimaktir.
Hosgord, iliskiler arasinda denge kurma ¢abasidir.
Hosgord, birbirini dogru anlama gabasidir.

Hosgori yargisiz ve yorumsuz kalmaktir.

Birlesmis Milletler 1995 Hosgorii Yili Bildirgesi

Hosgori, cesitlilik icindeki uyumdur. insan olmanin yollarini kabul etmek
ve saygl gostermektir.

Barisi olanakli kilan hosgoridur.

Hosgori, kabullenme ve g6z yumma demek degildir. Hosgorl hepsinin
Uzerinde, baskalarinin evrensel insan haklarinin ve temel 6zgurliiklerinin
taninmasi gibi etken bir tavirdir.

Hosgori goriniisl, durumu, konusmasi, davranisi ve degerleri dogal olarak
farkh olan insanlarin, baris icinde ve olduklari gibi yasama hakkina sahip
olduklari gergegini kabul etmek demektir.

Hosgorinin karsiti kati olmaktir. Katiligin arkasinda ise benmerkezcilik yatar.

Benmerkezcilik kendi bildiginin en dogru olduguna inanan ve savunan kisilerin

Ozelligidir. Bu insanlarda dugslince katihgl s6z konusudur. Duglinceler esnek
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olmadigi icin kisi karsi tarafi degil, kendi istek ve beklentilerini 6n planda tutar. Bu
durum kisiyi mantikli disinme yerine otoriter uygulamalara yoneltir, baskiyla
¢6zim bulmaya calisir. Onyargilar mantikli diisiinmeyi engeller. Onyargilari yok
etmek icin hosgori degerine ihtiyac vardir.

Kendini ve karsidaki kisiyi anlamaya c¢alisan karsilikliiliskiye ve bu iliskiyi saghkh
bir sekilde vyiritmeye dayali anlayis hosgoriidiir. insanlarin cevreyle ve
kendileriyle olan iliskilerinde hosgorili davranmalari onlari mutluluga ve basariya
ulastirir.

Hosgorl empati, adalet, demokrasi, etkili iletisim, birlik, sevgi, saygi, duyarhlik,
baris, gibi degerlerle ig icedir.
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HOSGORU DEGERI iCiN ALINABILECEK KAZANIMLAR

BILISSEL GELiSiM
KAZANIMLAR GOSTERGELER
Kazanim G1:Dikkat edilmesi gereken nesne/durum/olaya

1:Nesne/durum/olaya
dikkatini verir.

odaklanir.

G2:Dikkatini ceken nesne/durum/olaya yonelik
sorular sorar.

G3:Dikkatini ceken nesne/durum/olayi
ayrintilariyla agiklar.

Kazanim2:Nesne/durum/olayl
a ilgili tahminde bulunur.

G1:Nesne/durum/olayin ipuglarini soyler.

G2:ipuglarini birlestirerek tahminini soyler.

G3:Gergek durumu inceler.

G4:Tahmini ile gercek durumu karsilastirir.

Kazanim 3: Algiladiklarini
hatirlar.

G1:Nesne/durum/olayi bir slire sonra yeniden
soyler.

G2:Hatirladiklarini yeni durumlarda kullanir.

Kazanim 17: Neden-sonug
iliskisi kurar.

G1 Bir olayin olasi nedenlerini soyler.

G2 Bir olayin olasi sonuglarini soyler.

Kazanim 19:Problem
durumlarina ¢éziim iiretir.

G1 Problemi soyler

G2 Probleme gesitli ¢oziim yollari dnerir.

G3 Co6zUm yollarindan birini seger.

G4 Sectigi ¢c6zim yolunun gerekgesini séyler

G5 Sectigi ¢c6zim yolunu dener.

G6 Coziime ulasamadigl zaman yeni bir ¢éziim
yolu secer.
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G7 Probleme yaratici ¢c6zim yollari 6nerir

DiL GELIiSiMI

Kazanim2:Sesini uygun
kullanir.

G1 Konusurken/sarki sdylerken nefesini dogru
kullanir.

G2 Konusurken/sarki sdylerken sesinin tonunu
ayarlar.

G3 Konusurken/sarki sdylerken sesinin hizini
ayarlar.

G4 Konusurken/sarki sdylerken sesinin siddetini
ayarlar.

Kazanim 5:Dili iletisim
amaciyla kullanir

G7 Konusmalarinda nezaket sozciikleri kullanir.

G8 Sohbete katilir.

G9 Konusmak icin sirasini bekler.

G10 Duygu, distince ve hayallerini soyler.

Kazanim7:Dinledikleri/izledikl
erinin anlamini kavrar.

G1 Sozel yonergeleri yerine getirir.

G2 Dinledikleri/izlediklerini agiklar.

G3 Dinledikleri/izledikleri hakkinda yorum yapar.

Kazanim8:Dinledikleri/izledikl
erini gesitli yollarla ifade eder

G1 Dinledikleri/izledikleri ile ilgili sorular sorar.

G2 Dinledikleri/izledikleri ile ilgili sorulara cevap
verir.

G3 Dinledikleri/izlediklerini baskalarina anlatir.

G4 Dinledikleri/izlediklerini resim yoluyla
sergiler.

G5 Dinledikleri/izlediklerini muzik yoluyla
sergiler.

G6 Dinledikleri/izlediklerini drama yoluyla
sergiler.

G7 Dinledikleri/izlediklerini siir yoluyla sergiler.

G8 Dinledikleri/izlediklerini 6yki yoluyla
sergiler.

Kazanim10:Gorsel
materyalleri okur.

G1 Gorsel materyalleri inceler.

G2 Gorsel materyalleri agiklar.
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G3 Gorsel materyallerle ilgili sorular sorar.

G4 Gorsel materyallerle ilgili sorulara cevap
verir.

G5 Gorsel materyalleri kullanarak olay, 6yki gibi
kompozisyonlar olusturur.

MOTOR GELIiSIiM

Kazanim 1: Yer degistirme
hareketleri yapar.

G1 Isinma ve soguma hareketlerini bir rehber
esliginde yapar.

G2 Yonergeler dogrultusunda yurur.

G3 Yonergeler dogrultusunda kosar.

G4 Belli bir yikseklikten atlar.

G5 Belli bir yikseklige ziplar.

Kazanim2: Denge hareketleri
yapar

G1 Agirligini bir noktadan digerine aktarir.

G2 Atlamaile ilgili denge hareketlerini yapar.

G3 Konmai ile ilgili denge hareketlerini yapar.

G4 Baslama ile ilgili denge hareketlerini yapar.

G5 Durma ile ilgili denge hareketlerini yapar.

G6 Tek ayak lizerinde durur.

G7 Tek ayak lizerinde sigrar.

G8 Bireysel ve esli olarak denge hareketleri
yapar.

G9 Cizgi Gzerinde yonergeler dogrultusunda
yurdar.

G10 Denge tahtasi lzerinde yoénergeler
dogrultusunda yurdr.

Kazanim4: Kiigiik kas
kullanimi gerektiren
hareketleri yapar.

G1 Nesneleri toplar.

G2 Nesneleri kaptan kaba bosaltir.
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G3 Nesneleri Ust Gste dizer.

G4 Nesneleri yan yana dizer.

G5 Nesneleri i¢ ice dizer.

G6 Nesneleri takar.

G7 Nesneleri ¢ikarir.

G8 Nesneleri ipe vb. dizer.

G9 Nesneleri degisik malzemelerle baglar.

G10 Nesneleri yeni sekiller olusturacak bicimde
bir araya getirir.

G11 Malzemeleri keser.

G12 Malzemeleri yapistirir.

G13 Malzemeleri degisik sekillerde katlar.

G14 Degisik malzemeler kullanarak resim yapar.

Kazanim5:Miizik ve ritim G1 Bedenini kullanarak ritim ¢alismasi yapar.
esliginde hareket eder.

KAZANIMLAR

G2 Nesneleri kullanarak ritim g¢alismasi yapar.

G3 Vurmali galgilari kullanarak ritim g¢alismasi
yapar.

G4 Basit dans adimlarini yapar.

G5 Mizik ve ritim esliginde dans eder.

G6 Miizik ve ritim esliginde cesitli hareketleri
ardi ardina yapar.

SOSYAL DUYGUSAL GELiSIiM
Kazanim 1:Kendisine ait G1 Adini/soyadini soyler.
ozellikleri tanitir.

G2 Yasini soyler.

G3 Fiziksel 6zelliklerini sdyler
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Kazanim 3:Kendini yaratici
yollarla ifade eder.

G1 Duygu, dislince ve hayallerini 6zgiin yollarla
ifade eder.

G2 Nesneleri alisiimisin disinda kullanir.

G3 Ozgiin 6zellikler tasiyan Griinler olusturur.

Kazanim 4: Bir olay ya da
durumla ilgili olarak
baskalarinin duygularini
aciklar.

G1Baskalarinin duygularini soyler.

G2Baskalarinin duygularinin nedenlerini séyler.

G3Baskalarinin duygularinin sonuglarini séyler.

Kazanim5:Bir olay ya da
durumla ilgili olumsuz
duygularini uygun yollarla
gosterir.

G1 Olumsuz duygularini olumlu sézel ifadeler
kullanarak agiklar.

G2 Olumsuz duygularini olumlu davraniglarla
gosterir.

Kazanim 8:Farkliliklara saygi
gosterir.

G1 Kendisinin farkli 6zellikleri oldugunu séyler.

G2 insanlarin farkl 6zellikleri oldugunu séyler.

G3 Etkinliklerde farkh 6zellikteki cocuklarla
birlikte yer alir.

Kazanim9:Farkli kultiirel
ozellikleri agiklar.

G1 Kendi tlkesinin kilturine ait 6zellikleri
soyler.

G2 Kendi ulkesinin kilturd ile diger kilttrlerin
benzer ve farkli 6zelliklerini syler.

G3 Farkh tlkelerin kendine 6zgi kiiltirel
ozellikleri oldugunu soyler.

Kazanim 10: Sorumluluklarini
yerine getirir.

G1Sorumluluk almaya istekli oldugunu gosterir.

G2Ustlendigi sorumlulugu yerine getirir.

G3Sorumluluklar yerine getirilmediginde olasi
sonuglari soyler.

Kazanim 14:Sanat eserlerinin
degerini fark eder.

G1 Sanat eserlerinde gordiklerini ve isittiklerini
soyler.
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G2 Sanat eserleri ile ilgili duygularini aciklar.

G3 Sanat eserlerinin korunmasina 6zen gosterir.

Kazanim15:Kendine giivenir.

G1 Kendine ait begendigi ve begenmedigi
ozelliklerini soyler.

G2 Grup onlinde kendini ifade eder.

G3 Gerektigi durumlarda farkl goruslerini
soyler.

G4 Gerektiginde liderligi Gstlenir.

Kazanim 17:Bagkalariyla
sorunlarini gézer.

G1 Bagkalari ile sorunlarini onlarla konusarak
¢cozer.

G2 Arkadaslariyla sorunlarini ¢ozemedigi
zamanlarda yetiskinlerden yardim ister.

G3 Gerekli zamanlarda uzlagsmaci davranir.

Kazanim18:Cevresini
gozlemler.

G1:Cevresinde gordligi olumlu-olumsuz
davranislari gozlemler.

G2:Cevresinde gordigl olumlu-olumsuz
davranislar hakkinda duygu ve disiincelerini
soyler.

G3:Cevresinde gordiigi olumlu davraniglari
model alarak uygular.
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ETKINLIKLER

Ogrenciler, tim degerleri yetiskinleri model alarak yasanti icinde 6grenir.
Ogrenciler icin en 6nemli ve en giizel 8rnegin “kendimiz” olacag bilinciyle onlara
dogru model olmak 6gretmenler tarafindan cok énemsenmelidir. Ogrenciler
Uzerinde sozel dilden ¢cok davranislarimiz etki yaratacaktir.

Ogretmen, degerler egitimi programini uygularken

e Olumlu bir sinif ortami olusturdugunda,

e Ogrencileri bir birey olarak kabul edip tanidiginda

e Dogrurehber oldugunda,

e Ogrencilere secme hakki tanidiginda,

e Ogrencilerin aktif katilimini sagladiginda ve

e Ogrencilerle etkili iletisim kurabildiginde degerler 6grencilere daha verimli

aktarilacaktir.

Ogretmen, degerleri etkinliklerle desteklemenin yaninda, degerleri giinliik

yasantiya yansitabildiginde etkin bir 6grenme kendiliginden olusacaktir.

ETKINLIK 1: “Hosgori degerini 6greniyorum.”

Ogretmen 6grencilere “Hayat Bayram Olsa” sarkisini dinletir, sarkinin
sozlerine dikkat ceker. “Hosgorl” degeri lizerine sohbet edilir.

Ogrencilere, “Hosgériilii olmak ne demek?, Daha énce bu sézctigii duydunuz
mu?”, diye sorulur, 6grencilerin yanitlari dinlenir.

Ogretmen, “Hosgdri ailemize, arkadaslarimiza, tiim insanlara karsi anlayish
olmaktir. insanlari olduklari gibi kabul etmektir. Bazen hepimiz hata yapabiliriz ve
dizeltmek icin elimizden geleni yapariz. Bu durumlarda bize anlayis gosterilmesini
bekleriz. Bazen bize karsi hosgorili olunmasini isteriz bazen de biz hosgorili
davraniriz.”, diyerek agiklamalarda bulunur. Ornek durumlar ve 6grencilerin
yasadiklari hikayeler paylasilir.

e Tim 6grencilerin birbirine karsi hosgoruli oldugu bir sinif nasil olurdu?
e Herkesin birbirine karsi hosgorili oldugu bir diinya nasil olurdu?
gibi sorular sorularak 6grenci yanitlari birlikte degerlendirilir.
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Ogretmen, drama etkinlikleri ile 6grencilerin  hosgodrii  degerini
anlamlandirmalarini saglar. Gin icinde yapilan tim etkinliklerde hosgorii degerine
vurgu yapilir ve siniftaki yasantilar 6grenme firsati olarak degerlendirilir.

Acgiklama: Ogretmen 6grencilere hosgoériiniin hakim oldugu bir sinif ortami
saglamakla sorumludur. Siniftaki karsilikli iletisim, sevgi, saygi ve anlayisla hosgori
degeri 6grenciler tarafindan i¢sellestirilir. Her 6grencinin bir birey oldugu bilinciyle,
saglikh bir benlik algisi gelistirmelerine rehberlik edilir.

Ogretmen, o&grencilerin dikkatini farkhiliklarin getirdigi giizelliklere cekecek
yasantilar planlamalidir. Etrafindakileri dinlemenin ve anlamaya calismanin
hosgoriiniin ilk adimi oldugu sik sik vurgulanir. Ogrencilerin dinleme, hosgériili
olma, olumlu ¢6ziim Uretme, anlayish olma ve saygl duyma gibi davraniglar
kazanmalarina siniftaki olumlu yasantilarla katki saglanir.

Sinifta ¢atismalar ¢iktiginda hosgoristzliglin bir isareti olarak 6grencilere
deger fark ettirilir. Ogrencilerin hosgorili davranislarina da dikkat cekilerek
olumlu davraniglari pekistirilir.

ETKINLIK 2: “Birlikte gokkusag gibiyiz.”

Ogretmen “Hosgérii” degerini yansittigini disiindiigii fotograflari sinifin bir
kosesinde sergiler. Fotograflar 6grencilerle birlikte incelenir ve lzerine sohbet
edilir.

Ogretmen, “Hosgérii baskalarinin diisiincelerine, goriintiisiine, sdzlerine ve
davranislarina karsi anlayisli olmaktir. insanlari olduklari gibi kabul etmektir. Ciinkii
herkes essiz ve cok degerlidir.

Tim insanlar birbirinden farklidir ve ayni bir gokkusagl gibi yan yana
olduklarinda ¢ok guizeldirler.”, diyerek asagidaki sorulari sorar.

o Gokkusagi tek renk olsa nasil olurdu?
o Gokkusaginin iki rengi eksik olsa nasil olurdu?
Ogrenci yanitlari yorumsuz dinlenir.

“0 zaman gokkusagi bu kadar giizel olmazdi. insanlarda gékkusaginin
renkleri gibi farklidir ama gékkusaginin renkleri gibi birlikte glizeldirler.” denilerek
hosgérii degerine vurgu yapilir. Ogretmen hazirladigi gorsellerle sohbeti
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destekler. Farkh renkte, farkli dilleri konusan tim diinyadaki insanlarla birlikte
blyuk bir aile oldugumuz 6grencilere soylenir.

Ogretmen, “Ailemiz, arkadaslarimiz, gérdigiimiiz herkes bu ailenin bir
parcasl. Hepimiz bir aileyiz ve birbirimize karsi hosgorili olmaliyiz.”, diyerek
dgrencilerle sohbet eder. Ogrencilerin, duygu ve disiincelerini dinler.

“Hepimiz farkli renklerde gokkusagi gibiyiz.”, denilerek sanat merkezinde
ogrencilerden gokkusaginin resmini cizmeleri istenir. Bliyik kraft kdgidina grup
etkinligi olarak gékkusagi calismasi da yapilabilir. Ogrencilerin yaptig etkinlikler
sinifta sergilenir ve galismalar lizerine 6grencilerle sohbet edilir.

ETKIiNLIK 3: “Baskalarini anlamak.”

Ogretmen; “Hosgdri, insanlarin birbirine karsi anlayish olmasidir, hosgori
sevgi ve saygi gerektirir.” diyerek sohbeti baslatir.

e Baskalarini anlamak zor mudur?
e Baskalarini anlamak igin ne yaparsin?
e Anlasiimak igin ne yaparsin?

gibi sorularin yanitlari 6grencilerle birlikte verilir. Yasanan olaylardan ornekler
verilerek asagidaki oyuna gegilir.

Ogrenciler sinifta karisik halde dururlar. Ogretmen bir miizik acar ve 6grenciler
mizik esliginde ylrimeye baslar. Mizik durdugunda gozler kapatilir, 6grenciler
gozlerini actiklarinda kiminle gz gdze gelirlerse o arkadasi ile es olurlar. Ogretmen
es olan 6grencilerden kimin “bir”, kimin “iki” olacagina karar vermelerini ister.

Ogrencilere; “Birler bir siire boyunca istedikleri gibi yiiriiyecek, ikiler ise onlari
takip edecek ve yaptiklari her seyi taklit edecekler.”, denir.

Adimlarinin uzunlugu, hizi ve ritmi, ylrUyusleri, ellerini tutus ve kollarini
sallayis bicimlerine kadar ikiler birleri taklit eder. Birler nereye bakarsa, ikilerde
oraya bakar, birler ne soylerse ikiler de onu soyler. Baska bir deyisle ikiler, birler
gibi olmak icin bir stire onlari taklit ederler.

Sonra 6gretmen,

e Birleri taklit ederken neler hissettin?
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e Birler gibi olmaya calisirken neler fark ettin?
gibi sorular sorarak 6grencilerin fark ettigi durumlari dinler, not alir. Daha sonra
roller degistirilir, bu kez birler ikileri takip eder. Ayni siireg izlenir.

Bu oyun bir baskasi gibi gériinmenin ne tir bir sey oldugunu 6grencilerin
kesfetmesi icin etkilidir. Oyun Ogrencilerin ilgilerine gore strdirdlir. Oyunun
degerlendirmesi 6grencilerle birlikte yapilir.

ETKINLIK 4: “Cocuklar, hosgériili olmayi dgretiyor.”

= BEYAZLAR ULKES] VE SIYAHLAR ULKESI =

Bir zamanlar, ¢ok ¢ok uzaklarda iki Glke varmis. Birinci (ilkenin ismi “ Beyazlar

Ulkesi”, ikinci tilkenin ise “Siyahlar Ulkesi” imis. Bu iki tlke birbirine cok yakinmis,
o kadar yakinmis ki aralarindan sadece bir irmak gegiyormus. Beyazlar ve siyahlar
Ulkesinin insanlari hi¢ anlasamazlar, sirekli tartisirlarmis. Her biri kendini
digerlerinden daha Ustiin goriirmis. Beyazlar llkesi ve siyah Ulkesi arasinda kimse
barisi saglayamamis. Aslinda Beyazlar ve Siyahlar birbirlerini ¢ok iyi
tanimiyorlarmis. Arkadas olmayi hic denememisler. O kadar hosgoristzlermis ki,
karsilastiklarinda birbirlerine selam bile vermiyorlarmis. Aileleri izin vermedigi icin
bu iki tGlkenin ¢ocuklari birbirleriyle hi¢ oynamazlarmis.

Ginler boyle gecip giderken, Beyazlar tlkesinin ve Siyahlar tlkesinin ¢ocuklari
irmagin kiyisinda bulusmaya karar vermisler. Once tanismislar ve birlikte cok giizel
oyunlar oynamiglar. Cok iyi anlagsmislar. Cocuklar iyi olana daha yakinmis, ¢liinki
kalpleri sevgi doluymus. Cocuklar iki tilkenin insanlarinin birbirine karsi hosgoéruli
olmalari ve baris icinde yasamalari igin bir plan yapmislar...

Ogretmen, hikayeyi yarida birakir ve dgrencilerden hikayeyi tamamlamalarini
ister.

Ogrencilere,

e Cocuklar nasil bir plan yapmis olabilirler?
e Plani uyguladiklarinda bu iki tlke arasinda baris olmus mudur?
e Birbirlerine hosgoruli davranmiglar midir?”
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gibi sorular sorularak, 6grencilerin hikayeyi tamamlamalarina rehberlik edilir.
Hikaye tamamlandiktan sonra rol dagilimi yapilarak canlandirilabilir.

Hikaye 6grenciler tarafindan resmedilebilir.

ETKINLIK 5: “Hosgori kdsesi hazirliyoruz.”

“Hosgorl” degeri ile ilgili 6gretmen, aile katilim etkinligine yer verir. Ailelere
ogrencilerle birlikte yapilan “hosgori” degeri etkinliklerinden haberdar edilir ve
hosgord ile ilgili bilgi notlari gonderilir.

Ailelerden hosgori degerini yansitan fotograflar, hosgori hikayeleri ve
kiltirimuzin degerleri (Mevlana, Nasrettin Hoca, Yunus Emre vb.) ile ilgili
kaynaklar istenir. Sinifta 6grencilerle birlikte “Hosgori kosesi” hazirlanir.

Ogretmen ve &grenciler, ailelerin ve diger siniflarin katildigi bir sunum
hazirlayabilirler.

Hikayeler sinifta canlandirabilir, sarkilar soylenebilir, sarkilar dinlenebilir,
hosgori sozleri sdylenebilir, hosgori ile ilgili 6grencilerle birlikte yazilan siirler
okunabilir.

ETKINLIK 6: “Hosgori siirini 6greniyorum.”

Ogretmen, insanlarin birbirlerine nasil davranmalari gerektigi tizerine sohbet
baslatir. Ogrencilerin duygu ve diisiincelerini dinler, érnekler verir.

Ogrencilere, “insanlari olduklari gibi sevmek ve kabul etmek hosgérii
gerektirir. Herkese karsi hosgorili olmaliyiz. Clinkl herkes ¢ok degerlidir ve
benzeri yoktur.”, denir.

Hepimiz ayni olsaydik diinya nasil olurdu?”, sorusu sorulur ve Uzerine
ogrencilerle konusulur.

Ogrencilerin, insanlar arasindaki farkhliklarinin giizelligini fark ettirecek
etkinliklere yer verilir.

Ornegin; Ogrenci yiizlerinin oldugu fotograflarin ciktisi alinarak, fotograf ikiye
bollnilr. Fotograf parcalari karistirilir. Yizler yapboz gibi 6grenciler tarafindan



ETKINLIKLER

o

EGiTIMDE DEGERLER EGiTiMi PROGRAMI

HOSGORU

eslestiriimeye calisilir. Ogrenciler yarim yiiz fotograflarini farkli yiiz fotograflari ile
eslestirir ve es olan parcalari bulur. Tamamlanan yiz fotograflar sinifta sergilenir
ve 6grencilerle sohbet edilir.

Ogrencilere “Hosgoéri” ile ilgili siir 6grenecekleri séylenir. Siir dgrencilerle
birlikte tekrar edilir ve hareketler esliginde soylenir.

HOSGORU SiiRi

Beni 6nemsediginde,

Beni gorebilirsin.

Seni 6nemsedigimde;

Seni gorebilirim.

Anlayish oldugumuzda,

Sevgiyle baktigimizda,

Hosgorilyle davrandigimizda,

Birlikte mutlu olabiliriz.

Her seyi basarabiliriz.

Siir farkh glinlerde 6grencilere hatirlatilarak birlikte séylenir.
Sinifta hosgoriiniin ve hosgorisuzligiin yasandigl durumlarda siir kullanilabilir.

Farkhliklarimiz oyunlarla, etkinliklerle, sinif icindeki deneyimlerle 6grencilere
hissettirilir. Bedensel, duygusal ve duslinsel farkliliklara dikkat cekilerek
ogrencilerin hosgori degerini icsellestirmelerine rehberlik edilir.

ETKINLIK 7: “Kendime karsi hosgériliyim.”

Agiklama: Ogrenciler birbirlerini gozlemleyerek, arkadaslari ile etkinliklere
katilarak, oyunlara dahil olarak ve yeni etkinlikleri deneyerek kendileri ile ilgili
farkindalik olustururlar. Ogrencilerin sinif icinde deneyimledikleri olumlu
yasantilar onlarin olumlu benlik algisi gelistirmelerine katki saglar. Cocuklarin
yetiskinlerle ve akranlariyla kurduklari iliskiler, benlik algisi gelisim durumlarini
degerlendirebilmek igin 6gretmene yol gostericidir.
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Ogretmen 6grencilerin iletisim becerilerini, oyun ve etkinlikler sirasindaki
davranislarini gozlemleyip kaydederek onlarin benlik algilari ile ilgili bilgi edinir.
Ogrencilerin olumlu benlik algisi gelistirebilmeleri icin beden farkindahgi, duygusal
farkindalik ve disiince farkindaligi olusturmalarina rehber olunmalidir. Ogretmen,
ogrencileri tanimak icin notlar almali, etkinlikler ve yasantilarla 6grencilerin olumlu
benlik gelisimlerini desteklemelidir.

Cocuklar bedenleri ve duygulari arasinda baglanti kurmada zorlanirlar. Bu
etkinlikle duygu ve beden iliskisi somut hale getirilmeye calisilir.

Ogretmen bir viicut haritasi gizer ve sinifta uygun bir yere asar. Giine baslama
saatinde &grencilerin dikkatini viicut haritasina ceker. Ogrencilerden viicut
haritasini neden asmis olabilecegi lizerine tahminlerde bulunmalarini ister.

Ogretmen, duygularimiz hakkinda kisa bir aciklama vyaptiktan sonra
Ogrencilere,

Uzgiin oldugumuzda bedenimizde bir degisiklik olur mu?

Uzgiin oldugumuzda bunu bedenimizin neresinde hissederiz?
Bu nasil bir his?

gibi sorular sorularak 6grencilerin yanitlari alinir.

Ogrenciler bu duyguyu karin bélgesinde, bogaz bélgesinde, bas bolgesinde vb.
gosterebilirler. Ogretmen 6grencilerin gosterdikleri viicut bélimlerine kirmizi
kiiciik daireler yapistirabilir. (Ogrenciler {zgiin olduklarinda bu duyguyu
birbirinden farkl sekilde ifade edebilirler. Ogretmen konuya dikkat ceker ve her
ogrencinin duygu ve dislncelerini paylasmasina firsat verir).

Ogrencilere,

o Korktugumuzda bedenimizde bir degisiklik olur mu?

e Korktugumuzda bunu bedenimizin neresinde hissederiz?

e Bu nasll bir his?
diye sorulur. Ogrencilerin korku duygusu Uzerine sohbet edilir ve &grenci
yanitlarina gére beden haritasi birlikte isaretlenir.

e Mutlu oldugumuzda bedenimizde bir degisiklik olur mu?

o Mutlulugu bedenimizin neresinde hissederiz?

e Bu nasll bir his?

Heyecanli, 6fkeli, sasirma vb. duygular icinde bu ¢alismalar yapilabilir.
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Ogrencilere, “Bazen olumsuz duygular hissedebiliriz. Uzgiin ya da ofkeli
olabiliriz. Bedenimizde farkli hisler olusabilir. Uzgiin ya da &fkeli oldugumuzda
davranislarimizda degisebilir.” denilerek, asagidaki sorular sorulur.

e Uzgiin oldugunuzda neler yaparsiniz?

o Ofkeli oldugunuzda neler yaparsiniz?

e Korktugunuzda neler yaparsiniz?
Ogrenci yanitlari yorum yapmadan dinlenir.

Ogretmen, “Hepimiz bazen (izgiin ya da 6fkeli olabiliriz. Bu gibi durumlarda
kendimize karsi hosgorill davranabiliriz.”, diyerek 6grencilere, “Kendimize karsi
nasil hosgoériili davranirniz?” sorusunu sorar. Ogrenci yanitlarini dinler.

Ogretmen kendinden bir hikdye anlatarak kendine karsi hosgériilii olma
durumunu 6grencilerin anlamlandirmalarini saglar.

Ogretmen, dgrencilerin duygularini fark etmeyi 6grenmelerinde ve olumsuz
duygulari ile bas etmeyi 6grenmelerinde rehber olmalidir.

Ogrencilere, Olumsuz duygular hissettiginizde énce,
e DUR (ne hissediyorum diye sor?, duygunu fark et).

e NEFES AL VE BEKLE (Dogru davranisi se¢) denir, agiklamalar yapilir. Drama
etkinligi ile calisma desteklenir, slireg birlikte uygulanir.

Ogrencilerin duygularini fark etme ve olumlu davranislarla duygularini ifade
etme slreclerine rehberlik edilir. Duygu farkindahgi ve olumlu/olumsuz
duygulariniifade etme becerileri bu tarz etkinlik tekrarlariyla 6grenciler tarafindan
icsellestirilir. GUnlik yasantilar 6grenme firsati olarak degerlendirilir.



